Die Gemeinde Hopsten sucht zum
01.08.2025 eine/n GEMEINDE

HOPST=N

Auszubildende / Auszubildenden  — T
zur Gartnerin / zum Gartner
in der Fachrichtung

Garten- und Landschaftsbau
(m/ w/ d)

Dir gefallt die Arbeit im Freien und du hast Freude am Umgang mit Pflanzen und Technik? Du
wirdest gerne Aullenanlagen gestalten und mit verschiedenen Materialien und Maschinen
Ideen umsetzen? Es interessiert dich, worauf beim Teichbau, beim Sportplatzbau oder beim
Spielplatzbau zu achten ist?

Dann solltest du lber eine Ausbildung zur Gartnerin bzw. zum Gartner in der Fachrichtung
Garten- und Landschaftsbau nachdenken. Die dreijdhrige duale Ausbildung bereitet dich
optimal auf eine vielseitige und interessante Tatigkeit vor.

Dein Vorteil auf dem Bauhof der Gemeinde Hopsten: Du lernst nicht nur die Fahigkeiten einer
Gartnerin/ eines Gartners, sondern erhaltst umfassende Einblicke in die weiteren vielfaltigen
Aufgabenbereiche.

Das solltest du mitbringen...

mindestens Hauptschulabschluss

Freude am Arbeiten mit Pflanzen und dem Arbeiten in der Natur
Handwerkliche Geschicklichkeit, auch im Umgang mit Maschinen
Teamfahigkeit, Flexibilitdt und Lernbereitschaft

Unser Angebot an dich....
e Du erhdltst eine attraktive monatliche Ausbildungsvergiitung und eine Jahres-
sonderzahlung nach TVA6D
im ersten Ausbildungsjahr 1.21826 EUR
im zweiten Ausbildungsjahr 1.268,20 EUR
im dritten Ausbildungsjahr = 1.314,02 EUR
Wir bieten dir eine Ubernahmechance nach erfolgreich bestandener Abschlusspriifung
Wir erstatten dir Fahrtkosten fiir Wege zur Berufsschule
Deine Fachbiicher fir die Berufsschule erhaltst du natiirlich kostenfrei
Fir die Zeit deiner Ausbildung stellen wir dir kostenfrei ein iPad zur Verfligung
Du hast 30 Tage Urlaub pro Jahr



Haben wir dein Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
Diese richte bitte bis zum 30.09.2024 ausschlieBlich per Mail an die

Gemeinde Hopsten

Fachbereich 1/ Leitung & Steuerung
Bunte Stra3e 35

48496 Hopsten

E-Mail: bewerbung@hopsten.de

Bewerbungen von Frauen sowie schwerbehinderter Menschen und diesen im Sinne des § 2
Abs. 2 SGB IX gleichgestellten Personen sind ausdriicklich erwiinscht. Diese Personengruppen
werden bei sonst gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung, vorbehaltlich
gesetzlicher Regelungen, bevorzugt berlicksichtigt.

Fragen zum Bewerbungsverfahren beantwortet dir Philipp Gohmann gerne telefonisch unter
05458 9325-25 oder per Mail unter gohmann@hopsten.de.

Antworten auf Fragen zum Inhalt oder Ablauf deiner Ausbildung erhaltst du bei Christian
Hermes telefonisch unter 0160 7014700 oder per Mail unter hermes@hopsten.de.

Hinweis zu Bewerbungen per E-Mail
Bei Bewerbungen per E-Mail sende uns bitte ausschlieBlich PDF-Dokumente. E-Mails mit
Anhéangen in anderen Dateiformaten werden aus Sicherheitsgriinden gel6scht.

Du erhiltst eine Eingangsbestatigung per Mail. Solltest du keine Eingangsbestatigung erhalten,
nimm bitte Kontakt mit uns auf.
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